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Notulen vergadering Medezeggenschapsraad				30-09-2021
Aanwezig: Eric Cuijpers, Leo Verhoeks, Ankie Boleij, Niels Geurts, Frans van Gennip, Tim Hendriks
Afwezig met kennisgeving: Cynthia Schmeetz, Giso de Jong
Notulist: Leo Verhoeks
Opening + welkom 
Verslag + Agenda: goedgekeurd
Besluitenlijst:
- Roulerende notulist:
	30-09-21: Leo (vervangt Giso bij afwezigheid)
	16-11-21: Frans
	16-12-21: Niels
	08-02-22: Giso
	31-03-22: Ankie
	24-05-22: Cynthia
	28-06-22 of 07-07-22: Tim	

Kort voorstellen nieuwe leden en taakverdeling
Tim en Frans nemen vanaf nu deel in de MR vanuit de lerarengeleding.

Zoals vorig jaar besloten is Eric vanaf dit jaar voorzitter van de MR, bij afwezigheid zal hij worden vervangen door Leo.

Eric zit ook dit jaar vanuit ‘t Startblok in GMR. 

Mededelingen vanuit Directie en/of GMR:
GMR: Geen mededelingen, volgende week eerste vergadering van dit schooljaar.
Directie: Voor belangrijke interne mededelingen zie het Infootje.

Eerste weken laten een goede, rustige start van het schooljaar zien. Binnen het team is een goede verdeling van taken gemaakt.

Eerste indruk van cluster 7/8 is heel positief, zowel bij leerkrachten als leerlingen.

Corona: GGD heeft nieuwe richtlijnen verstuurd die duidelijk anders zijn dan de eerder gecommuniceerde richtlijnen. Kinderen met milde (verkoudheids)klachten mogen gewoon naar school. Enkel bij ernstige klachten en/of koorts wordt geadviseerd om thuis te blijven en het kind door de GGD te laten testen.
Medewerkers worden geadviseerd ook bij milde (verkoudheids)klachten al thuis te blijven en zich te laten testen. Het team heeft hier wel zorgen over, aangezien de pool met vervangers “leeg” is en vervanging dus nagenoeg niet te regelen is.


Planning MR/Jaarplanning
De MR overleggen zijn afwisselend op de dinsdagen en de donderdagen. Hierbij houden we ook zoveel mogelijk rekening met de planning van de GMR overleggen.

Huidige jaarplanning bevat alleen de punten die nu zeker zijn. Twee weken voorafgaand aan het overleg zal Eric in overleg met de Directie punten toevoegen vanuit Directie. Daarna zal voorstel agenda gedeeld worden met MR-leden die deze indien nodig ook nog kunnen aanvullen.

Huidige jaarplanning is akkoord bevonden door aanwezige MR-leden.


Corona: plan van aanpak in relatie tot opbrengsten 
Inzet van het grootste gedeelte van de NPO gelden gaat naar de “zorgleerlingen”. Monique zal in haar klas kinderen met een corona achterstand extra aandacht/bijles geven. 

Op dit moment zien de leerkrachten nog maar weinig ouders in de school. Dat is prima. Ouders kunnen/mogen in principe alleen op afspraak in de school/naar de klas van hun kinderen. Dit geldt ook voor de ouders van de kleuters. Contact met de ouders wordt wel als heel belangrijk ervaren en zal het liefst wel op regelmatige basis moeten plaatsvinden.


Jaarplan 2021-2022
Het Jaarplan 2021-2022 is besproken in het eerste teamoverleg. Voor nu valt er weinig over te zeggen en dit onderwerp wordt verschoven naar een ander MR overleg.

Tot Kerst zal Mad Science nog gebruikt worden, daarna zal gebruik gemaakt worden van Maak-o-Theek. Binnenkort zullen hiervoor al wel de spullen geleverd worden zodat de leerkrachten zich kunnen oriënteren op de inhoud van de kisten.

OR
De penningmeesters van de OR komen de OR begroting toelichten. Begroting ziet er goed uit en men probeert weer een jaar in te teren.

[bookmark: _GoBack]Vanuit de Rijksoverheid is besloten en vastgelegd dat de vrijwillige ouderbijdrage ect vrijwillig is en dat op basis van niet betalen geen kinderen mogen worden uitgesloten van activiteiten. Wat dit betekent voor het aantal betalingen van de vrijwillige ouderbijdrage is nu nog niet bekend. Tot nu toe heeft al 63% hun bijdrage betaald. Normaal gesproken heeft aan het einde van een schooljaar 8% niet betaald. OR verstuurt t/m mei wel een maandelijkse herinnering via Parro.

OR mag maximaal 20 personen groot zijn. Verdeling is nu als volgt:
· 5 bestuursleden;
· 11 extra ouders;
· 3 leerkrachten.

De OR leden zijn verdeeld over commissies die verantwoordelijk zijn voor de organisatie van specifieke activiteiten. Eventueel wordt hulp van extra hulpouders gevraagd.

Nascholingsbeleid
Is besproken en het teamoverleg en zal in december weer terugkomen.

Frans en Kelly zullen in ieder geval een opleiding starten.

Rondvraag:
Erik: op 7 oktober heeft Yvette begrotingsgesprek bij de SKPO en op 19 november zal de 
begroting definitief gemaakt worden. Erik en Leo zullen na 7 oktober net als voorgaande jaren de begroting met Yvette (en Niels) bespreken. Als hier geen bijzonderheden uit komen zal het tijdens het MR overleg van 16 november als hamerstuk terugkomen. Als er toch bijzonderheden uitkomen zal voor 16 november een extra MR overleg gepland worden.

Frans: voorstel om Yvette uit de MR Whatsapp groep te verwijderen. MR akkoord!

Niels: ziet voor zichzelf toenemende MT taken en wil niet dat zijn taken gaan “schuren” met 
zijn MR lidmaatschap. Voor nu zien overige MR leden geen probleem en blijft Niels gewoon aan als MR lid.



Besluitenlijst 2021 - 2022
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	Nr.
	Actiepunt
	Wie
	Datum
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	Afgehandeld
	
	

	Nr.
	Actiepunt
	Wie
	Datum

	1
	Taakverdeling:
Voorzitter: Eric (vervanger Leo)
	Eric
	30-09-21

	2
	Roulerend notulist
	Allen
	30-09-21

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	




MR vergader data schooljaar 2021-2022

	donderdag 30 september 2021

	dinsdag 16 november 2021

	donderdag 16 december 2021

	dinsdag 8 februari 2022

	donderdag 31 maart 2022

	dinsdag 24 mei 2022

	dinsdag 28 juni 2022 of 
        donderdag 07 juli 2022 (+     
        borrel)

	

	



GMR vergader data schooljaar 2021-2022

donderdag 07 oktober 2021
donderdag 07 december 2021
maandag 07 februari 2022
donderdag 07 april 2022
maandag 23 mei 2022
donderdag 30 juni 2022
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